Zarzadzenie Nr 56/2022
Wojta Gminy Dobra
z dnia 20 maja 2022 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora

Publicznej Szkoly Podstawowej im. K.I. Galczynskiego w Dobre;j.

Na podstawie art. 63 ust. 1 i ust. 10, w zwiazku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z pézn. zm.), art. 30 ust. 2
pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 559) oraz
§ 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy

komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Ogtaszam konkurs na stanowisko dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej
im. K.I. Galczynskiego w Dobrej, z siedzibg w Dobrej, przy ul. Poziomkowej 5, 72-003
Dobra, dla ktorej organem prowadzacym jest Gmina Dobra.

§ 2. Informacj¢ o ogloszeniu konkursu zamieszcza sig na stronic internetowej Urzedu
Gminy Dobra, na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzgdu Gminy Dobra oraz
na tablicy ogloszen Urzgdu Gminy Dobra.

§ 3. Tresc¢ ogloszenia stanowi zalacznik do zarzadzenia.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik

do zarzadzenia Nr 56/2022
Wojta Gminy Dobra

z dnia 20 maja 2022 r.
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OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wojt Gminy Dobra
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora
Publicznej Szkoly Podstawowej im. K.I. Galczynskiego w Dobrej,

z siedziba w Dobrej, przy ul. Poziomkowej 5, 72-003 Dobra

Do konkursu moze przystagpi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagain, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,

publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowcee (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449).

1. Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej moze zajmowaé nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia lacznie nast¢pujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzgdny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placdwce;

2) ukoficzyl studia pierwszego stopnia, studnia drugiego stopnia, jednolite studia

magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny



3)

4

z zakresu zarzgdzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli;

posiada co najmni¢j pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobra ocene pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub

b) pozytywng oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng oceng pracy w okresie

ostatnich czterech lat pracy w uczelni,

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym mowa

w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oSwiatowe, jezeli

nie przeprowadzono konkursu - przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

3)

6)
7

8)

9

10)

11)

spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

ma pelng zdolno$é¢ do czynnosci prawnych 1 korzysta z petni praw publicznych;

nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z pdzn. zm.),
a w przypadku nauczycicla akademickiego - kara dyscyplinamg, o ktore; mowa
w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. 22022 r. poz. 574 z pb6zn. zm.) oraz nie toczy sig przeciwko niemu postgpowanie
dyscypliname;

nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umySlne
przestepstwo skarbowe;

nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U, z 2021 r.
poz. 289 z p6ézn. zm.);

w przypadku cudzoziemeca - posiada znajomo$¢ jgzyka polskiego poSwiadczona
na zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(Dz. U. z 2021 r. poz. 672), ukonczyl studnia pierwszego stopnia, studnia drugiego
stopnia lub jednolite studnia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest

tlumaczem przysigglym jezyka polskiego.



1)

2)

D

2)

3)

4)

5)

5

Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej moze zajmowaé roéwniez
nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory:

posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny oraz
przygotowanie pedagogiczne 1 kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w danym przedszkolu lub danej szkole podstawowej, oraz

spetnia  wymagania okreslone w § 1 pkt 2-11 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢
osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz

publicznej placowce (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449).

Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej moze zajmowaé osoba
nieb¢daca nauczycielem, ktéra spelnia lacznie nastepujace wymagania:

posiada obywatelstwo polskie, z tym Ze wymog ten nic dotyczy obywateli panstw
czlonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym
oraz Konfedcracji Szwajcarskiej;

posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier
lub réwnorzedny;

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym;

nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

spetnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2, 5, 6, 8, 10 i 11 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagaf, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w  publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole

ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449).

Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej moze zajmowa¢ rowniez:

nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej

1 okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub



2)

3)

nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz
okre$lone w pkt 1, na ktdrym sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie
organu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na
stanowisku, na ktdrym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu
administracji samorzadowej, lub

nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku
$wiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach

zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854)

- spelniajacy wymagania okre§lone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11

sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca

stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,

publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej

placdwee (Dz. U. z 2021 1. poz. 1449), z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo

dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

5.

b)

Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej

(Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) oferty kandydatéw przystepujacych do konkursu

powinny zawieraé nastepujace dokumenty:

uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
Publicznej Szkoly Podstawowej im. K.I. Galczynskiego w Dobrej,

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowe], zawierajacy w szezegdlnosei informacje
o

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedgcej nauczycielem,

oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:

- imig¢ (imiona)} i nazwisko,

- date 1 miejsce urodzenia,



d)

i)

k)

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji),

poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii dokumentow

potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b:

swiadectw pracy, zadwiadczefi o zatrudnieniu lub innych dokumentow potwierdzajacych

okres zatrudnienia,

poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii dokumentdw

potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoficzenia

studidw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich

lub $wiadectwa ukonczenia studidow podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo

$wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania o$wiata,

w przypadku cudzoziemca - po$wiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem

kopii:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawic
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub

- dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub
jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysieglego
jezyka polskiego,

poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii za$wiadczenia

lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku

kierowniczym,

oswiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo

$cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscypliname,

o$wiadczenia, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umy$ine

przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

o$wiadczenia, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych

z dysponowaniem S$rodkami publicznymi, o ktéorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy

z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow

publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289 z p6zn. zm.),

o$wiadczenia o dopelnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy

z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdow

bezpicczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tredci tych dokumentéw (Dz. U. z 2021 r.

poz. 1633) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed

dniem 1 sierpnia 1972 1.,



) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopii aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w pizypadku nauczyciela,

m) poswiadczone) przez kandydata za zgodno$§é z oryginalem kopii karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) o$wiadczenia, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z pézn. zm.), lub karg dyscyplinarna, o ktdrej mowa
w art, 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. z 2022 r. poz. 574 z pozn. zm.) - w przypadku nauczyciela 1 nauczyciela
akademickiego,

o) ofwiadczenia, ze kandydat ma pelng zdolno§¢ do czynnosci prawnych 1 korzysta

z pelni praw publicznych.

Wszelkie dokumenty sporzadzone osobiscie przez kandydata powinny by¢ opatrzone
datg 1 wlasnor¢cznym podpisem.

Na zadanie organu prowadzacego szkote kandydat jest obowigzany przedstawic
oryginaly dokumentow, o ktérych mowa w pkt 5 lit. d-g 1 1-m niniejszego ogloszenia.

Ponadto przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym
do postgpowania konkursowego komisja konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia
dowodu osobistego kandydata lub innege dokumentu potwierdzajacego jego tozsamosé oraz

posiadane obywatelstwo.

6. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach, z podanym adresem zwrotnym
(imi¢, nazwisko, adres do korespondencji, numer telefonu) i dopiskiem ,,Konkurs
na stanowisko dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej im. K.I. Galczynskiego

w Dobrej”

w terminie do dnia 09 czerwca 2022 r. do godz. 15:00

a) za poSrednictvem poczty na adres: Urzad Gminy Dobra, ul. Szczeciiska 16a,
72-003 Dobra (decyduje data wplywu oferty do urzedu} lub

b) osobiscie w sekretariacie (hol) Urzedu Gminy Dobra, ul. Szczecinska 16a,

w godzinach pracy wrzedu.

Oferty zloZzone po terminie nie bgdg rozpatrywane.



Nie dopuszcza si¢ skladania ofert w postaci elektronicznej.
Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wojta Gminy Dobra. Konkurs
zostanie przeprowadzony nie pozniej niz w ciggu 14 dni roboczych od uptywu terminu

sktadania ofert przez kandydatow.

O terminie 1 miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie pisemnie w postaci papierowej, nie pdzniej niz na 7 dni przed

terminem posiedzenia.

KLAUZULA INFORMACYJNA
KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA PUBLICZNEJ SZKOLY
PODSTAWOWEI IM. K. I. GALCZYNSKIEGO W DOBREJ PROWADZONEJ PRZEZ
GMINE DOBRA.

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych - dalej RODO), (Dz. Urz. UE L 2016

Nr 119, str. 1) informujg, ze:

l.  Administratorem przekazanych danych jest Wojt Gminy Dobra, z siedzibg:
ul. Szczecinska 16a, 72-003 Dobra.

2. Administrator powolal Inspektora Danych Osobowych, kontakt:
inspektorodo@dobraszezecinska.pl.

3. Dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postgpowania konkursowego
na stanowisko dyrektora Publiczne; Szkoly Podstawowej im. K.I. Galczynskiego
w Daobrej, tj. na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO (realizacja obowigzku prawnego
cigzacego na administratorze), art. 63 ust. 10 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z pdézn. zm.) oraz § | ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim

powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko



1

kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej
szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwcee (Dz. U. z 2021 1. poz. 1449).
Odbiorca Pani/Pana danych osobowych mogg byé czlonkowie komisji konkursowej,
jednostki organizacyjne Gminy Dobra i inne organy uprawnione do otrzymania danych
osobowych na mocy przepisow powszechnie obowigzujacych.

Pani/Pana dane beda przechowywane przez okres prowadzonego postgpowania,
az do czasu jego zakonczenia, w tym ewentualnego postgpowania skargowego oraz przez
okres wynikajagcy z przepisow rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia
18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow
akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwoéw zakladowych
(Dz. U. Nr 14, poz. 67 z pdzn. zm.), zalgcznik nr 2 Jednolity rzeczowy wykaz akt
organéw gminy 1 zwiazkéw migdzygminnych oraz urzgddéw obshugujacych te organy
1 zwigzki.

Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym, a konsekwencja ich niepodania
bedzie brak mozliwosci udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora Publicznej Szkoly
Podstawowej im. K.I. Gatezynskiego w Dobre;j.

Dane nie bg¢da poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym

profilowaniu.

Przyshuguje Pani/Panu prawo do:

.
2.
3.

zadania od administratora dost¢pu do swoich danych osobowych,
zadania sprostowania, ograniczenia przetwarzania Pani/Pana danych osobowych,
wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzg¢du Ochrony Danych Osobowych

w Warszawie.

Dobra, dnia 20 maja 2022 r.

WOJT\}}/\

resa Dera



OSWIADCZENIE

Dane osobowe kandydata:

Imig (imiona) i NAazZWISKO Lo,

Data i migJsce UTOUZEMIA =~ c.iiiierrerismmonmmnesssmosns smsmsmemssmes s sms s sosnas sesssnon s

Obywatelstwo e,

Miejsce zamieszkania
(adres'do korespondencil) = 0 iueissesenseis e sie e sis e sasssmmnesesten s s ams s

(miejscowosc, data) (podpis)



OSWIADCZENIE

Tanide] pedBiBANEE: =000 seswecmemsse commmemmmems RS
(imig i nazwisko)
zamIESZKAIY/A e rereerreeses e nerennea s ey eras s ne
(adres zamieszkania)
legitymujgey/a-sic dowodemosobistym .ui v s mvisvevssveersseseiie
(seria i nr dowodu osobistego)
WYdanym PIZEZ e

oSwiadczam,

iz nie toczy si¢ przeciwko mnie postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia

publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne.

(miejscowosc, data) (podpis)



OSWIADCZENIE

Janide] podPISanyla = = =000 sresvsmssessennns sees s s e e e e
(imi¢ i nazwisko)
zamieszkaly/a
(adres zamieszkania)
lepitymnjaeyiasic dowodenT osobIstyNl s e mmsn s s @ EEIRP RS SIFRTRS
(seriai nr dowodu osobistego)
WYdanym PrZe€Z e

oswiadczam,

i % e * . ’
iz nie bylem/nie bytam” skazany/skazana” prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo

lub umyslne przestepstwo skarbowe.

(migjscowos¢, data) (podpis)

* niepotrzebne skresli¢



OSWIADCZENIE

Janize] podpisany/a
(imig 1 nazwisko)
FEIESERBITIE =000 sl S i R D A
(adres zamieszkania)
legitymujacy/a sigdowodem osebistym soosssmmmmmomssmi s s o s
(seriai nr dowodu osobistego)
WYAanym PIZEZ e

o$wiadczam,

iz nie bytem/ nie bylam™ karana zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
$rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz.

289 z pdzn. zm.).

(miejscowosé, data) (podpis)

" niepotrzebne skresli¢



OSWIADCZENIE

Janize) podpisany/a
(imig i nazwisko)
zamieszkaly/a
(adres zamieszkania)
legitymujgey/a sie dowodem 0sobiStymn wiveimi sosmmmnerins o s i s s s e s
(seriai nr dowodu osobistego)
WYdanym PIZEZ e

oswiadczam,
iz dopelnitam/ dopelnilem  obowigzek, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 1 3a ustawy z dnia

18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa

panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2021 r. poz. 1633).

(miejscowose, data) (podpis)

" niepotrzebne skresli¢



OSWIADCZENIE

Janize] podpisany/a e

zamieszkaly/a e

legitymijacy/a sic dowodemOsobIsiyM cuvsvrnsiisre i smansss e SRR A

WYAanYm PIZEZ e

oSwiadczam,

iz nie bylem/ nie bytam" prawomocnie ukarany/ukarana” karg dyscyplinarna, o ktorej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1762 z pézn. zm.) lub kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. | ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574 z pozn.

zm.)

(miejscowosé, data) (podpis)

* niepotrzebne skresli¢



OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany/a

zamieszkaly/a

legitymujacy/a si¢ dowodem osobistym

wydanym przez

oswiadczam,

iz posiadam pelng zdolnos$¢ do czynnosei prawnych i korzystam z pelni praw publicznych.

(miejscowos¢, data) (podpis)



OSWIADCZENIE

Ja tiZe) pUapISEnyIa. = =000 osesii e S SE USRI RGN S e

zamieszkalyfa =000 cmmsssesssssvmemmomemsne: mimes mesmse s s

legitymujgcy/a sig dowodem 0SObIStym ...

WYdEPMLPIZOZE =000 e ey Opise s v s e, sk

oswiadczam,

iz wyrazam zgode na przetwarzanie przez Wojta Gminy Dobra z siedziba w Dobrej,
ul. Szczecinska 16a, danych osobowych dla potrzeb niezbednych do przeprowadzenia
procedury konkursowej dotyczacej wyboru dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowe;j
im. K.I. Galczynskiego w Dobrej, zgodnie z art. 6 ust. | lit. a) rozporzqdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb
fizyeznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przephwwu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

O$wiadczam, ze podaje dane i wyrazam zgodg dobrowolnie 1w sposdb Swiadomy.

(miejscowosc, data) (podpis)



Informujemy, Ze:

1.

2.
3.

6.

7.

Administratorem przekazanych danych jest Wojt Gminy Dobra, z siedziba: ul. Szczecifiska 16a, 72-003
Dobra.

Administrator powotat Inspektora Danych Osobowych, kontakt: inspektorodo@dobraszczecinska.pl.

Dane oscbowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postgpowania konkursowego na stanowisko
dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej im. Przyjaciol Dzieci w Mierzynie, tj. na podstawie art. 6 ust. 1
lit. ¢ RODO (realizacja obowigzku prawnego cigzacego na administratorze) oraz art. 63 ust. 10 ustawy z 14
grudnia 2016 r. Prawo odwiatowe (Dz.U. z 2018 r. poz. 996 z pdZn. zm.).

Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych mogg byé jednostki organizacyjne Gminy Dobra i inne organy
uprawnione do otrzymania danych osobowych na mocy przepiséw powszechnie obowigzujacych.
Pani/Pana dane bgda przechowywane przez okres prowadzonego postgpowania, az do czasu jego
zakoficzenia, w tym ewentualnego postgpowania skargowego oraz przez okres wynikajacy z przepiséw
Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej,
jednolitych rzeczowyeh wykazéw akt oraz instrukeji w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwow
zakladowych (Dz. U. Nr 14, poz. 67 z pdzn. zm. ), zalacznik nr 2 Jednolity rzeczowy wykaz akt organodw
gminy i zwigzkéw migdzygminnych oraz urzeddw obshugujacych te organy i zwiazki.

Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym, a konsekwencja ich niepodania bedzie brak
mozliwosei udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora szkoly.

Dane nie bgdg poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

Przyshuguje Pani/Panu prawo do:

1.
2.
3.

zadania od administratora dostepu do swoich danych osobowych,
7adania sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania Pani/Pana danych osobowych,

whiesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Qsobowych w Warszawie.



